
就労継続支援B型事業所 支援員（正社員）募集

【未経験・ブランク歓迎】年間休日125日＆土日祝休み！ご利用者様の「働く・活きる」を支えるお仕事です。 

つわの清流会で働く魅力

◆ 未経験・ブランクOK

先輩職員が丁寧にフォロー
しますので、初めての方も
安心してスタートできま
す。

◆ 年間休日 125日

土日祝休みでプライベート
やご家庭との両立もしやす
い環境を整えています。

◆ 有給は入社月から付与

入社時から安心してお休み
を取りやすい制度運用を
行っています。

◆ 賞与年2回・手当完備

昇給・賞与（2.50ヶ月分実
績）あり。住宅手当・扶養
手当・退職金共済も完備。

募集要項

職種・雇用形態 支援員（正社員） ※雇用期間の定めなし（試用期間3ヶ月・同条件）

仕事内容

就労継続支援B型事業所で、障害をお持ちのご利用者様の日中活動や作業のサポートを行って
いただきます。

【作業支援・職業指導】 ご利用者様が行う軽作業（準備・案内・補助・検品等）のサポー
ト。一人ひとりのペースに合わせた丁寧な対応を行います。

【生活支援・見守り】 日常会話を通じた体調管理やメンタル面のフォロー。送迎業務（社用
車使用／応相談）。

【事務記録】 日々の支援記録の入力（簡単なPC・タブレット操作）。

勤務地
〒699-5604 島根県鹿足郡津和野町森村口104番地
（JR山口線 津和野駅から徒歩15分） ※マイカー通勤可（無料駐車場あり）／法人内転勤の可
能性あり 

給与・手当
月給：186,800円 〜 250,000円（基本給）
※年齢・経験を考慮の上、法人規程により決定いたします。
※住宅手当、扶養手当等あり（該当者へ支給） 

昇給・賞与
昇給：あり（1月あたり 1,500円〜4,000円 前年度実績）
賞与：あり（年2回・計 2.50ヶ月分 前年度実績） 

勤務時間 08:30 〜 17:30（休憩60分／実働8時間） ※時間外労働あり

休日・休暇
年間休日：125日（完全週休2日制／土・日・祝日）
※イベント等で土日祝勤務がある場合は振替休日を取得。
※有給休暇は入社月より付与。 

応募資格

・年齢：64歳以下（定年65歳のため）
・経験：不問（障がい福祉施設や就労支援事業所での実務経験があれば尚可）
・免許：普通自動車運転免許（AT限定可）あれば尚可
※介護福祉士・介護職員初任者研修修了者等の福祉系資格者は優遇いたします。 

社会保険・待遇
雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、退職金共済（退職金制度あり／勤続期間不
問）、通勤手当（実費支給・上限月額30,000円）

社会福祉法人 つわの清流会 ｜ 職員募集要項



応募方法・選考プロセス

【応募書類】
履歴書
職務経歴書
職員採用試験申込書（※当法人ホームページよりダウンロード可）
課題作文（下記参照）
各種資格証の写し（お持ちの方のみ）

■ 課題作文について
テーマ：「私が働く上で最も大切にしたいこと」／原稿用紙に800字以内で自書（黒ボールペンまたはインク使用） 

※上記の応募書類をご用意の上、下記連絡先へ【郵送】または【持参】してください。 

社会福祉法人 つわの清流会 法人本部

TEL 0856-74-2070

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

〒699-5216 島根県鹿足郡津和野町池村1997番地1
（津和野町障害者福祉センター内）
担当：齋藤（サイトウ） 

お問い合わせ・事前見学歓迎

FAX 0856-74-2071
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